Personalentwicklungskonzept  ab 2010/11                                                               



aktualisiert am 25.10.2010



· Neueinstellung wegen hoher Schülerzahlen:
Ausschreibung evtl. Klassenleitung in Vertretung für Berit Strube 5d
SQ, evtl. LE,   Fach evtl. Ph/Ch , Rel, Sp
Bereitschaft Mitwirkung Schulentwicklung unter Leitbild Inklusion


· Ersatzeinstellung für Berit Strube (5d) (ab 25.03.2011)
Ausschreibung evtl. SQ, LE, Ph/Ch


· Ersatzeinstellung für Susanne Buchaly (ab 07.09.2011 mit 12-15 Std. zurück)
Katrin Büschgens


· Ersatzeinstellung für Anja Sagsöz (ab 01.02.2011 Erhöhung von 12 auf 18 Std.)
Jörg Leckebusch


· Integrationshelfer für Philipp Wusch ab 25.10.2010
OGS-Betreuerin Olga Rose mit 22 Std. (tägl. ab 10 Uhr)


